
Offre-Agent de proximité-CDD - DMAJ 2026 

 

                                    

TERRES D’ARMOR HABITAT 

RECRUTE 

UN AGENT DE PROXIMITÉ H/F  
(Site sur l’agglomération de St Brieuc) 

 

🎯 Vos missions :  
 

Au sein du principal bailleur social public du département des Côtes d’Armor, l’agent de proximité est le 
premier interlocuteur des locataires. Il représente quotidiennement l’office dans les quartiers. 
Il est le garant de la qualité de service au quotidien, notamment de l’entretien et de la sécurité du secteur 
sur lequel il intervient. Il travaille en lien étroit avec l’agence et notamment le surveillant de travaux du 
secteur. Il peut intervenir sur plusieurs quartiers/sites. 

 

L’agent est garant de la relation de qualité avec les clients et les partenaires ; il/elle :  

• Participe aux travaux en réalisant des visites de logements et des états des lieux, en exécutant 
d’éventuels travaux de remise en état, en signalant les demandes d’intervention 

• Tient une permanence, accueille, oriente les locataires 

• Veille à la bonne exécution des travaux prévus et des marchés d’entretien  

• Participe à l’entretien en lien avec les prestataires de nettoyage et maintien la propreté des abords 

• Pourra être amené.e à réaliser de l’astreinte 
 

👤 Profil recherché :  

• CAP dans les différents domaines d’activités requis : CAP gardien d’immeubles, CAP du bâtiment... 

• Permis B (déplacements sur différents sites, véhicule de service) 

• Polyvalence dans le domaine du bâtiment 

• Relationnel, sens du contact 

• Connaissance de l’outil informatique 

• Capacités à rendre compte à l’organisme 

• Respect des procédures en place  
 

✅ Conditions de recrutement : 

• Contrat à Durée Déterminée de 2 semaines (possiblement renouvelable/remplacement)  

• Rémunération comprise entre 2028 € et 2600 € bruts mensuels (en fonction de l’expérience 
professionnelle sur le poste) 

• Poste à temps complet sur l’agglomération de Saint-Brieuc 

• Poste à pourvoir rapidement 
 
 

Nos + :  Tickets Restaurant (prise en charge à 60%), Contrats collectifs Mutuelle & Prévoyance, 

13ème mois, Flexibilité horaire, RTT, Comité Social d’Entreprise (CSE dynamique) 
 

Chez nous, la diversité est une force. Quel que soit votre âge, votre parcours ou votre lieu de vie, vous avez votre place. 
Nous encourageons également les candidatures de personnes en situation de handicap. 

 

Les candidatures (Lettre de Motivation + CV) sont à adresser à : 

Monsieur Le Directeur Général de Terres d’Armor Habitat 

6, Rue des Lys - 22440 Ploufragan 

 : service.rh@terresdarmorhabitat.bzh 

 

mailto:service.rh@terresdarmorhabitat.bzh

